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01  |  F loskelalarm

WISCH UND WEG: STREICHE
DIESE WÖRTER ERSATZLOS
Floskeln und Füllwörter blähen nur unnötig auf.  Keine
Sorge: Du musst nicht radikal alle löschen, aber versuche,
dich auf möglichst wenige zu beschränken! ;-)
 

erheblich
am Ende des Tages
überhaupt
zweifelsohne
nun
relativ
gewissermaßen
hinlänglich
beträchtlich
im Endeffekt
letztendlich
zudem
maßgeblich
letzten Endes
unabänderlich
diesbezüglich
selbstredend
nichtsdestotrotz
tatsächlich
wortwörtlich
im Grunde
suboptimal
kontraproduktiv
Herausforderung
zahlreich
unumstößlich
leidenschaftlich
kompetent
 
 



AUS ALT MACH NEU: ERSETZE
DIESE FORMULIERUNGEN
Verwende "aktive" Formulierungen, denn sie zeigen

deinen Anteil und deine Verdienste. Was hast du

genau getan und erreicht?

 

etwas wurde mir übertragen

 

 

 

ich habe auf eigenen Wunsch übernommen /

in die Hand genommen / bin angegangen

 

 

etwas wurde geändert

 

 

 

ich habe verbessert / optimiert /

vorgeschlagen / angeregt

 

 

diese Resultate wurden erzielt

 

 

 

ich habe erreicht / gesenkt / erhöht /

aufgebaut / erzielt 
 

 

 

 

02 |  Aktive Formul ierungen



DENGLISCH-CLEANING
Skills -> Kenntnnisse

Meeting -> Besprechung

Call -> Anruf

Learning -> Erkenntnis, Lerneffekt

Company -> Unternehmen

Brainstorming -> kreativ Ideen ausgetauscht

Workflow -> Arbeitsablauf

Change Prozess -> Veränderung

Leadership -> Führung

Credibility -> Glaubwürdigkeit

Top Performer -> Leistungsträger

High Potential ->  vielversprechender Mitarb.                                                                      

 

03  |  Sag Phrasen den Kampf an

ENTRÜMPELN: VERMEIDE
PHRASENDRESCHEREI
Hiermit bewerbe ich mich um...

Mit großem Interesse habe ich gelesen...

Für mich ist das Wohl des Teams am

wichtigsten.

Ich bin motiviert von ambitionierten Zielen.

Ich bin da flexibel.

Mit mir gewinnen Sie einen engagierten

Mitarbeiter. 

Ich arbeite gern mit Menschen.

Teamplayer

dynamische Führungspersönlichkeit

Organisationstalent

Visionär mit Weitblick

 

 



04 |  Setz  auf  Glaubwürdigkeit

60%
der Bewerber

verwenden

"unbelegte"

Aufzählungen 

FÜHRE ES VOR: BAUE BEISPIELE
EIN
Beispiele und Erfolgsnachweise sorgen für

Authentizität sowie Glaubwürdigkeit und zeigen

etwas von deiner Persönlichkeit. Sie lassen

außerdem Rückschlüsse auf deine Arbeitsweise zu.

ZAHLEN

Wie viel in € hast du eingespart? Wie viel %

mehr Produkte konntest du absetzen? Welche

Marge erzielen? Um wie viel % sind deine

Kunden zufriedener? In welcher Zeit (Monate,

Jahre) konntest du eine bestimmte Sache

bewirken?

Binde nachprüfbare

Beispiele ein, z.B. ein

Video deines Vortrags

auf Youtube oder eine

Veröffentlichung.

FAKTEN

ERFOLGE

Traue dich ganz klar zu benennen, was du

erreicht hast. Wo hast du dein Unternehmen

maßgeblich vorangebracht? Was hast du im

Studium Hervorragendes geleistet?

Die Königsdisziplin:

Füge Beispiele deiner

Projekte bei, wenn es

sich anbietet.

ARBEITSPROBEN



DER ERSTE EINDRUCK:
BLITZSCHNELL AUFGERÄUMT
Sorge mit einem ansprechenden Äußeren dafür, dass

dein Bewerbungsschreiben einfach zu lesen ist oder

überhaupt gelesen wird.

05 |  Auf  den ersten Bl ick  "Oho"

 
Weil das

Äußere eben

doch zählt!

ANSPRECHPARTNER

Finde unbedingt den Ansprechpartner heraus

und spreche ihn an. Vermeide "Sehr geehrte

Damen und Herren".

1 Seite reicht. Im

Ausnahmefall sind 1,5

Seiten ok.

LÄNGE

SATZANFÄNGE

Sorge für unterschiedliche Satzanfänge.

Vermeide es, immer mit "Ich" zu starten. 

SCHACHTELSÄTZE

Vermeide komplizierte Schachtelsätze und

"wissenschaftliche" Sprache. Denke daran,

dass der Personaler, der in der Regel die

Vorentscheidung trifft, dich verstehen muss.

Gruppiere übersichtlich,

was zusammengehört. 

ABSÄTZE

Baue verschiedene

Satzlängen und -arten

ein. Gerne auch einen

Fragesatz.

VARIATION



06 |  Der  krönende Abschluss

VON EINGESTAUBT ZU FRISCH
UND MODERN 
Die Verabschiedung am Ende ist das, was nach dem Lesen
nachklingt. Probier es doch mal mit einer kreativen
Formulierung aus.
 

 
zum Gähnen:
 
Hochachtungsvoll
In Erwartung Ihrer geschätzten Rückantwort
Mit freundlichem Gruß
Mit freundlichen Grüßen
 
besser:
 
Freundliche Grüße
Herzliche Grüße
Weihnachtliche Wünsche
 
Variationen:
 
Mit den besten Grüßen nach Hamburg
Freundliche Grüße aus der Nachbarstadt
Schöne Grüße und viel Erfolg für Ihre Ausstellung!
Herzliche Grüße von der Zugspitze!
 
 
 
 
 
 
 



 
Lass uns unterhalten

und herausfinden, wie

ich dich unterstützen

kann. Ich freue mich!

 

0151 41266696

hallo@beratricks.de

www.beratricks.com

BEWERBER POWER-WOCHE?

In der Powerwoche zeige ich dir, wie du deine

perfekte Bewerbung schreibst. Nach der

Woche hältst du deine "fertige"

Bewerbungsmappe in den Händen. Außerdem

profitierst du vom Austausch in einer kleinen

Gruppe. Soll ich dich informieren, wenn sich

die Tore öffnen?

Schreibe bessere Bewerbungen 

mit Marketa!

WILLST DU "MEHR"?
 

07 |  Und jetzt?

BEWERBUNG SCHREIBEN LASSEN?

Hast du wenig Zeit und willst, dass ich dir

deine Bewerbung vorbereite? Natürlich alles

fix und fertig: Du musst nur noch auf "Senden"

drücken.

E-MAIL AN

MARKETA SENDEN.

E-MAIL AN

MARKETA SENDEN.

http://www.beratricks.com/
http://beratricks.de/
http://beratricks.de/

